编号            
浙江财经大学东方学院
应 聘 登 记 表

	应聘岗位：
	                           


	应聘人姓名：
	                           

	通讯地址： 
	                           

	联系电话：
	                           

	E_MAIL:
	                           


浙江财经大学东方学院人力资源部制

2020年1月
一、应聘人简况

	姓    名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	照

片

	政治面貌
	
	民族
	
	籍贯
	
	

	参加工作时间
	
	最高学历
	
	最高学位
	
	

	身份证号码
	
	专业技术资格及评定时间
	

	应聘人才类型
	□应用型人才    (储备师资

	现档案所在地
	

	现工作单位及任职
	
	是否受过处分
	

	毕业学校及

专业/毕业时间
	
	硕导姓名
	

	
	
	博导姓名
	

	主要学术和社会兼职
	

	个

人

简

历
	（包含自高中开始至今的学习及工作经历，时间要连续）



	获得奖励和荣誉称号情况

（入选国家、省各类人才培养计划情况）
	

	主要

业绩

简述
	

	家属情况
	


二、应聘人近五年主要成就情况
1、近五年承担主要科研、教研项目（含横向课题）

	序号
	项 目 名 称
	项目性质

（来源、级别）
	项目

经费
	起始

年月
	终止

年月
	排名
	进展情况

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


2、近五年获奖情况（含批示和成果采纳）

	序号
	获 奖 项 目 名 称
	奖励名称
	奖励

等级
	授奖单位
	奖励

年度
	排名

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


3、近五年著作论文情况

	序号
	著作或

论文名称
	出版社（或刊物）

（级 别）
	时间
	收录情况
	影响因子
	排名

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


4、近五年获授权专利情况

	已授权专利：共    项，按重要性填写主要专利

	序号
	专 利 名 称
	授权国
	专利类别

（专利号）
	公告日
	排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


5、近五年教学情况（包括指导毕业设计或论文等实践教学环节）
	学年
	讲授主要课程名称
	授课对象
	周授

课数
	学年总课时数
	教学

评价

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


三、工作思路及目标

	主要填写：应聘理由；对所聘岗位的工作思路；受聘后的工作目标等。

	应聘理由：
工作思路；
工作目标：



本人郑重声明：本人对上述填报内容负全部责任，如有虚假不实，本人愿意承担由此引起的一切后果。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　签名：

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　 月　 日

	工作

安排
	拟引进专业：
拟授课程：


	用人

部门

意见
	签章：

年   月   日

	人力

资源

部审

核意

见
	签章：

年   月   日

	学院

党政

会议

讨论

意见
	签章：

年   月   日
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