附件1：             

来安县银龄助教计划教师招募岗位表
	序号
	招聘单位
（人数）
	招聘岗位
	岗位代码
	计划数
	教师资格
	备注

	1
	来安四中
（11人）
	初中语文
	202401
	4
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中数学
	202402
	3
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中体育
	202403
	2
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中道法
	202404
	1
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中物理
	202405
	1
	相应学科初中及以上
	　

	2
	建阳学校初中部
（8人）
	初中语文
	202406
	2
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中数学
	202407
	2
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中物理
	202408
	1
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中生物
	202409
	1
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中道法
	202410
	1
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中地理
	202411
	1
	相应学科初中及以上
	　

	3
	来安五中
(12人)
	初中语文
	202412
	4
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中数学
	202413
	2
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中道法
	202414
	1
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中历史
	202415
	4
	相应学科初中及以上
	　

	
	
	初中信息
	202416
	1
	相应学科初中及以上
	　

	4
	杨郢九年一贯制学校初中部
(1人)
	初中数学
	202417
	1
	相应学科初中及以上
	　

	5
	实验小学教育集团（14人）
	小学语文
	202418
	6
	相应学科小学及以上
	　

	
	
	小学数学
	202419
	5
	相应学科小学及以上
	　

	
	
	小学体育
	202420
	2
	相应学科小学及以上
	　

	
	
	小学信息
	202421
	1
	相应学科小学及以上
	　

	6
	来安二小教育集团（1人）
	小学语文
	202422
	1
	相应学科小学及以上
	　

	7
	汊河实验小学教育集团（16人）
	小学语文
	202423
	10
	相应学科小学及以上
	　

	
	
	小学数学
	202424
	6
	相应学科小学及以上
	　


	               来安县银龄助教计划教师招募报名表

	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	健康
状况
	

	政治面貌
	
	民族
	
	籍贯
	
	最高

学历
	

	现居住地址
	
	联系

方式
	

	退休时间及工作单位
	
	退休前聘任职务
	

	原任教学段
	
	原任教学科
	

	报考岗位及岗位代码
	
	身份证号码
	

	参加工作

时间
	
	教师资格证（学科）
	

	是否同意调剂（是或否）
	
	调配意向学校
	

	工作简历
	

	
	

	奖惩情况
	

	审查意见
	审核人：                  年    月   日

	备注：本人如实提供以上信息，并提供身份证（正反面）、教师资格证、专业技术聘任证书、学历证书、退休批文、获奖荣誉证书，退休前任教年级、学科及工作量的学校证明。


附件2：

附件3：          来安县银龄助教计划教师招募汇总表

	序号
	姓名
	出生年月
	最高学历
	电话
	职称
	教师资格证学科
	任教学段学科
	退休时间及单位
	报考岗位
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件4：
相关证明材料清单

	材料名称
	有（无）
	备注

	身份证
	
	

	教师资格证
	
	

	专业技术聘任证书
	
	

	学历证书
	
	

	退休批文
	
	

	获奖荣誉证书
	
	

	退休前任教年级、学科及工作量的学校证明
	
	


附件5：

来安县银龄助教计划教师招募量化评分表

	项目
	分值
	量化标准
	证明材料要求
	得分
	备注

	学历
	15
	小学岗位：大专5分，本科10分，硕士及以上15分

初中岗位 ：本科5分，硕士及以上10分
	提供原件
和复印件
	　
	　

	职称
	15
	高级教师职称15分，一级教师职称10分。
	提供聘任证书原件和复印件
	　
	　

	退休时间
	20
	近1年退休20分，近2年退休18分，近3年退休16分，近4年退休12分，近5年退休8分。
	提供原件
和复印件
	
	

	能力

水平
	50
	从教以来，获得教学能手，教坛新星、名教师、骨干教师或学科带头人等反映教育教学能力称号，省级20分，市级15分，县级10分。
	1．获奖可累计计分，同一内容的称号和获奖，不重复计分，只记取最高分。年度考核可累计计分。能力水平最高分50分。

2．提供相关文件或证书原件、复印件。
	
	

	
	
	从教以来，在县级以上教育部门组织的优质课，教学基本功大赛中获奖。国家级15分，省级12分，市级10分，县级8分。一等奖（含特等奖）为最高分，每降一等少2分，市级（含市级）以下每降一等少1分。
教育主管部门主办的论文（包括课件、教学案例、作业设计、教育教学叙事征文）评比获省级及以上一、二、三等奖，分别赋15、12、8分；市级12、10、8分；县级10、8、6分。
	
	
	

	加分项
	5
	退休前近五年，本人年度考核获“优秀”等次的，1次1分。
	提供年度考核表复印件，学校审核盖章。
	
	


附件5：
来安县银龄助教教师服务协议书
聘用方（教育行政部门）：

（简称甲方） 受聘方（银龄助教教师）：
_（简称乙方）
为发挥退休教师示范引领作用，根据我县教育实际，按照“公开、公 平、自愿、择优” 和“定校、定岗”原则，通过公开招募，甲方聘用乙方为银龄助教教师，聘期为一年（从2024年9月1日至2025年6月30日）。
为明确双方的权利和义务，甲、乙双方就相关事项签订如下协议。 
第一条 甲方权利
 1.乙方服务期间，对不按协议要求履行义务的，或因身体等原因不适
合继续助教的，甲方有权单方中止协议。
 2.乙方服务期间因违反法律政策规定造成恶劣影响的，或严重违反协
议约定，或因其它情况致使本协议无法履行的，甲方有权中止协议，乙方 不再享有本协议书乙方权利约定的各项权利。
3.在乙方申请相应政策支持时，甲方有权要求其提供相关政策依据或 证明。
第二条 甲方义务 

1.为乙方配备必要的教学设备和生活设施。助教教师 因病因伤发生的医疗费用，按本人医疗关系和有关规定办理。对于助教期 间表现优秀的，在评优表扬等方面优先考虑，可按照有关规定给予表扬、 奖励。
2.根据银龄助教计划实施的要求，负责乙方聘用期间日常管理和考 核，并给予相应指导和帮助。对于助教期间考核不称职或存在问题的，按 照有关规定处理。
3.乙方聘用期满，经考核合格，如仍有教学需求，可以续签一年协议，具体岗位由县教体局与助教教师协商确定。
4. 助教期间，由受助学校购买50元的校方责任险和200元的人身意外伤害保险。费用在助教教师补助经费中支出。
第三条 乙方权利
1.聘用期间，助教教师人事关系、工资福利等待遇不变。
2.助教教师工作经费标准为每月3500元，主要用于向助教教师发放 工作补助、交通差旅费用及购买意外保险费等补助。
第四条 乙方义务 

1.保证本人确系自愿申请参加来安县银龄助教计划，保证本人填报的相关资料的真实性。
 2.按照要求的时间和地点报到，除不可抗力因素外，不以任何理由拖延。
3.服务期间，自觉服从学校的工作安排，须根据自己的教学特长承担课堂教学工作，周课时数达到所在受助学校教师平均工作量。
4.自觉遵守国家法律法规，遵守任教学校的各项规章制度，自觉接受来安县教体局和任教学校的管理和考核，注重品德修养，遵守教师职业道德，发挥专业特长，提高工作实绩，廉洁从教，爱岗敬业，尽职尽责。除不可抗力因素并书面申请，经甲方同意外，不得单方 中止协议。
5.服务期满，要与学校做好工作及财产等交接手续。
第五条 乙方的体检表、报名表和身份证复印件作为本协议书附件。 
第六条 当事人双方可以协商约定的其他内容：
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。
第七条 本协议书一式三份，具同等法律效力，乙方持一份，自双方 签字、盖章后生效。
甲方（签字盖章）： 

乙方（签字盖章）： 

协议签订地点：             协议签订时间：    年  月  日
